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Desde e pasado 1 de junio de 2004, fecha en laque se reuni6 € Pleno dela
RUNAE en la ciudad de Cordoba y se emitio € informe de lo acaecido
hasta esa fecha, la actividad del grupo de trabajo de Orientacion Laboral y
Sdlidas Profesionales ha sido relativamente poca, debido a periodo
vacacional que acabamos de finalizar.

Por ello en este informe vamos a conocer:
- las actividades realizadas desde la fecha del anterior pleno,
- la composicion actual del grupo de trabajo y de cada uno de los
diversos subgrupos,
- el avance de actividades previstas.

1. MEMORIA DE ACTIVIDADES

L as actividades realizadas por el grupo de trabajo y los diversos subgrupos
se pueden resumir en la organizacion de las IV _Jornadas Técnicas de
Empleo de las Universidades Espafiolas, organizadas por € Servicio
Universitario de Empleo dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes de
laUniversidad de Almeria

Entre los dias 16 a 18 de Junio pasado se dieron cita alrededor de 50
Vicerrectores y técnicos de los diversos servicios de empleo de las
universidades espaiiol as para tratar temas relacionados con:

> El empleo por cuenta propia: El futuro de los universitarios

» Lafinanciacion de los emprendedores

> Lagestion eficaz de las organizaciones

> El papel de las fundaciones en los Servicios de Empleo
Universitarios
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Ademas de esta actividad, se ha continuado con la cumplimentacion de las
diversas encuestas que se han elaborado en los Subgrupos de Trabajo.

2. RELACION DE UNIVERSIDADES PERTENECIENTES AL
GRUPO DE TRABAJO DE ORIENTACION LABORAL Y
SALIDAS PROFESIONALESDE LA RUNAE 05/10/2004

UNIVERSIDAD SUBGRUPOS
SG. 1 | sc.2 | sG.3 | sG.4 | SG.5
ALCALA 1 2 3 4 5
ALICANTE 1 2 3 4 5
ALMERIA 1 2 3 4 5
AUTONOMA DE BARCELONA 1 2 3 4 5
AUTONOMA DE MADRID 1 2 3 4 5
BARCELONA 1 2 3 4 5
BURGOS 1 2 3 4 5
CADIZ 1 2 3 4 5
CANTABRIA 1 2 3 4 5
CARDENAL HERRERA - CEU 1 2 3 4 5
CARLOS Il 1 2 3 4 5
CASTILLA LA MANCHA 1 2 3 4 5
COMPLUTENSE 1 2 3 4 5
DEUSTO 1 2 3 4 5
GRANADA 1 2 3 4 5
ISLAS BALEARES 1 2 3 4 5
JAUME | 1 2 3 4 5
MALAGA 1 2 3 4 5
MIGUEL HERNANDEZ 1 2 3 4 5
MURCIA 1 2 3 4 5
NAVARRA 1 2 3 4 5
PABLO DE OLAVIDE 1 2 3 4 5
PAIS VASCO 1 2 3 4 5
POLITECNICA DE MADRID 1 2 3 4 5
POLITECNICA DE VALENCIA 1 2 3 4 5
POMPEU FABRA 1 2 3 4 5
SALAMANCA 1 2 3 4 5
SANTIAGO DE COMPOSTELA 1 2 3 4 5
SEVILLA 1 2 3 4 5
VIGO 1 2 3 4 5
ZARAGOZA 1 2 3 4 5
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Se recuerda gque los Subgrupos de Trabgjo, asi como los Vicerrectores
ponentes de cada uno de ellos son:

» Subgrupo 1: Normativa de précticas.
Vicerrector ponente: U. Autonoma de Madrid.

» Subgrupo 2: Orientacion laboral.
Vicerrector ponente: U. de Granada.

» Subgrupo 3. Apoyo a la creacion de empresas / Autoempleo.
Vicerrector ponente: U. de Almeria

» Subgrupo 4. Observatorios de empleo universitario: Evaluacion
de la insercion laboral de los titulados universitarios.
Vicerrectores ponentes. U. Complutensey U. CarloslIl.

» Subgrupo 5: Sistemas de Informacion de los Servicios de Empleo.

Inventario, herramientas, organigrama, calidad.
Vicerrectores ponentes. U. de Cadiz y U. de Zaragoza.

3. AVANCE DE ACTIVIDADES

Durante € ultimo trimestre de este afio se prevé una nueva ronda de
reuniones de los diversos subgrupos de trabgo en la cual se podra analizar
el estado actual de los trabagjos iniciados, asi como nuevas actividades y
areas de trabajo que desde la RUNAE se consideren relevantes.
L as fechas previstas para | as reuniones de | os grupos de trabajo son:

» Subgrupo 1: Normativa de préacticas. 22 quincena de Noviembre.

» Subgrupo 2: Orientacion laboral. 22 quincena de Octubre.

» Subgrupo 3: Apoyo a la creacion de empresas / Autoempleo. 12
guincena de Noviembre.
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» Subgrupo 4. Observatorios de empleo universitario: Evaluacion
de lainsercion laboral de los titulados universitarios. 22 quincena
de Octubre.

» Subgrupo 5: Sistemas de Informacion de los Servicios de Empleo.
Inventario, herramientas, organigrama, calidad. 12 quincena de
Noviembre.

Tras la ronda de reuniones de los diversos subgrupos se convocara una
reunion del Grupo de Trabgo de Orientacion Laboral y Salidas

Profesionales, y se emitira e correspondiente informe a pleno de la
RUNAE.
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